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Zasadnutie Rady miadych odbordrov 10Z

INEROVARY onsoROVI kL. | Diia 4. marca 2015 sa v Bratislave konalo uz tretie
zasadnutie Rady mladych odborarov 10Z. V uvode
zasadnutia bol prijaty do rady novy ¢len RMO 10Z
Maro$ Bolna zo ZO 10Z Dopravny podnik mesta
Kosice, a.s., ¢im sa aktualny pocet clenov rady zvysil

na 10 ¢lenov.
Hlavnym bodom zasadnutia bola priprava

B N ,
4. semindra mladych odbordrov 10Z, ktory sa
bude konat vdiioch 18. — 20. juna 2015
Vv kastieli v Dolnej Krupej. Touto cestou by sme

chceli dat do pozornosti vSetkym mladym
odborarom I0Z tito pripravovant akciu, 0 ktorej
budeme vSetkych eSte neskdr blizSie informovat’ aj
prostrednictvom e-sprav. Okrem tohto bodu sa rada
zaoberala participaciou na 41. ro¢niku sut'aze ziakov
strednych odbornych kol z predpisov. BOZP
organizovanej vdnoch 5. — 6. mjja 2015
v Tatranskej Lomnici v hoteli Sorea Titris.

NOVELA ZAKONNIKA PRACE

Najvyznamnejsie zmeny v novele Zakonnika prace s ucinnostou od 1. 3. 2015 (resp. 1. 9. 2015)
zakonom €. 14/2015 Z.z. :
» rovnaké mzdové podmienky pre agentirnych zamestnancov ako porovnatel’nych internych,
> obmedzuje sa ditka docasného pridelenia agentirneho zamestnanca, najviac po dobu 24
mesiacov alebo 4-krdt v ramci 24 mesiacov, inak sa dotknuty zamestnanec stane kmeriovym
zamestnancom,
prezumpcia docasného pridelenia,
zakaz docasne pridelit’ zamestnanca na vykon rizikovej prdace (zaradenej do 4. kategdrie),
miesto vykonu zamestnania totoiné s miestom pridelenia (uvedené v pracovnej zmluve),
trvanie docasného pridelenia zamestnanca dohodnuté konkrétnym ddatumom skoncenia,
zniZeny pocet prideleni rovnakému zamestndvatel’ ovi.

VVVYVYYVY

BliZSie informdcie sa docitate v aktualitach na www.i0z.sk
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