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Driag 19.9.2012 bolo uspesSne zavisené rokovanie 0 uzatvorenie Dodatku ¢ 14 k platnej PKZ
V Dopravnom podniku mesta Presov. Od 1.9.2012 plati plosné zvysenie miezd o 25 centov na hodinu
pre vsetkych zamestnancov, bolo dohodnuté zachovanie socidlneho zmieru pocas ucinnosti
predmetného dodatku do 31. 12. 2013 as okamiitou platnostou skoncila vyhldsend Strajkova
pohotovost.
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Z rokovania HSR
U
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24.9. rokovala na urade viady HSR, ktora mala na programe 16 bodov, z nich 6 predkladal
minister financii Peter Kazimir. NajdlhsSia diskusia bola vedena k ndavrhu zdkona, ktorym sa meni a
doplna zdkon c. 595/2003 Z.z o dani z prijmov. S predloZenou novelou nesuihlasili socialni partneri aj
preto, ze sa zavadzaju nové dane z vysluhovych dochodkov zamestnancov silovych rezortov, navrh
zakona obmedzuje uplatnenia darnového bonusu u vyzivovanych deti, a to zniZenim hranice veku
dietata z 25 rokov na 19 rokov a iné. Nemenej dolezitymi bodmi boli navrhy ministra prace Jana
Richtera, a to k zdkonu c. 599/2003 o pomoci v hmotnej nudzi a nariadenia viady SR, ktorym sa

ustanovuje suma minimalnej mzdy na rok 2013. Na rokovani HSR nedoslo k dohode a preto MPSVaR
navrhlo upravit’ vwsku MM na rok 2013 na 337,70 €, ¢o predstavuje zvySenie o 3,2%. Tento ndvrh

minister predklada na rokovanie viady SR. KOZ nadalej pozadovala upravit MM na uiroven 340€.
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Stretnutie mladych odborarov 10Z

V diioch 20. — 22. septembra 2012 sa uskutocnilo na Donovaloch historicky 1. Stretnutie
mladych odborarov 10Z. Okrem mladych zdstupcov z jednotlivych zakladnych organizacii 10Z sa
stretnutia zucastnili vsetci clenovia Rady mladych odborarov 10Z. Obsahovym cielom stretnutia bolo
postavenie a vyznam odborov pre mladych clenov — zamestnancov. Velkym prinosom bola prezentacia
., Postavenie a uloha odborov v spolocnosti a v pracovnopravnych vztahoch“. Okrem iného pritomni
diskutovali o cieloch a ulohdch 10Z smerom k svojim clenom, k zdakladnym organizdciam. Vsetci
zucastneni zhodne skonstatovali, Ze stretnutie malo vel'ky vyznam a splnilo ocakavania. Na zaver boli
sformulované odporucania, akym spésobom do budiicnosti viac zaktivizovat mladych clenov nasej
Clenskej zdkladne 10Z. Zaroven vyjadrili poZiadavku s presvedcenim, Ze stretnutia takéhoto
charakteru budi pokracovat aj v buducnosti.
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