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Kolektivne vyjednavanie si vyzaduje podporu ¢lenov

Na rokovani Rady predsedov nevyrobnych odborovych zvizov 3.9.2012 zdruZenych v Konfederadcii
odborovych zvizov SR sa rozhodlo o protestnom zhromaZdeni, ktoré sa uskutoéni v pondelok 10.
septembra t.r. pred Ministerstvom prdce, socidlnych veci a rodiny SR. O 13,00 budu socidlni partneri
v tretom kole vyjednavat’ Kolektivnu zmluvu vyssieho stupna pre Statnu sprdavu a pracu vo verejnom
zaujme na rok 2013. Protest zane o 12,30 hod. a je namiereny proti ndavrhu vilddnej strany o
nulovom raste platov zamestnancov v Stdatnej sluZbe a verejnej sfére. Odborari uz v juni na
vyjednavani upozornili na skutocnost, Ze zamestnanci v niektorych rezortoch su v Strajkovej
pohotovosti a su odhodlani svoje pozZiadavky presadit aj formou Strajku. Svojich kolegov pridu pred
ministerstvo podporit aj odborari z vyrobnych odborovych zvizov, na co sa uzniesli ich preddici na
rokovani Rady predsedov vyrobnych odborovych zvdzov v ten isty den.

Zmena sum stravného od 1.9.2012

Dria 20. augusta 2012 vyslo v Zbierke zakonov nové ,, Opatrenie MPSVaR SR o sumdch stravného,
ktorym sa od 1.9.2012 v sulade so zakonom ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach stanovujii nové
sumy stravného pre casové pasma.

a) 4,00 eurd pre casové pasmo 5 a% 12 hodin,

b) 6,00 eur pre casové pasmo nad 12 hodin aZ 18 hodin,

c) 9,30 eura pre casové pasmo nad 18 hodin.

Daiiovy vydavok

Podla § 152 ods. 3 Zakonnika prace prispieva zamestnavatel’ na stravovanie v sume najmenej 55 %
ceny jedla, najviac viak na kazdé jedlo do sumy 55 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v
trvani 5 az 12 hodin podla zdkona o cestovnych nahradach, t. j. maximalny danovo uznatelny vydavok
je 55 %zosumy 4€ ¢t j. 2,20 €.

Minimdlna hodnota stravovacej poukazky

Pri zabezpecovani stravovania zamestnancov prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby,
ktora ma opravnenie sprostredkovat’ stravovacie sluzby, hodnota stravovacej poukazky musi
predstavovat’ najmenej 75 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin
podla osobitného predpisu (v nadviznosti na § 152 ods. 4 Zakonnika prace), t. j. 75 % zo sumy 4 €, ¢o
znamend, ze od 1. 9. 2012 je minimdlna hodnota stravovacej poukdZky 3 €.
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