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~ Zakon ¢. 469/2011 Z. z., k
~ meni a dopina
o inspekcii prace a o0 zmene
a doplneni
o nelegalnej praci a nelegalnom

ﬂestm’ —

Tatranska Lomnica 7. — 9. 2. 2012



Ucinnost novely

 DRa 20. oktébra

*—*sehvalena—novela zakona €. 125/2006 Z. z. o
InSpekcii prace s doplnenim zakona C.
82/2005 Z.z. o nelegalnej praci a nelegalnom
zamestnavani. Novela nadobudla ucinnost’
dna 1. 1. 2012 okrem noveho znenia § 10

ﬁ% ktory nadobudne ucinnost’ dna 1. jula
Mﬁ—ﬂ%za povinnost

InSpektora prace preukazovat sa pri vykone
cestne] kontroly aj sluzobnou rovnosatou.



ustanovema § 2 ods. 3 bude zahrnat aj fyZ|cku a
“pravnicki osobu, ktora nelegalne zamestnava
fyzicku osobu.

Tato uprava ma sprehladnit konanie inSpektorov
prace pri kontrole a ukladani pokut v suvislosti s
nelegalnym zamestnavanim. Inspektorat prace bude

vom (po plsomnom

urCeni generalnym
. prace) moct
avat Inspekciu prace a mimo svojho
uzemného obvodu (pouzité bude len Vo
vynimocnych pripadoch).




L'Jprava pri vyéetrovani PU

—_r1§’p_eﬁoraty prace budu PO novom pr| vysetrovanl
= priéiny vzniku uréitych pracovnych urazov
vydavat na poziadanie zamestnavatela alebo
fyzicke] osoby - podnikatela kopie dokladov,
ktoré uvedené osoby poskytli inSpektoratu prace.

papoziadan -

, Ze vznikol
eny pracovny uraz, ak pracovny uraz
vysetroval.

=ktorat prace bude tiez povi




V)’/kon dohladu a kompetencie (nove ust.)
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ﬂEektoraty orace budd vykonavat ‘dohfad nad
vyrobkaml uvedenymi na trh a do prevadzky, ak
ich zamestnavatel alebo fyzicka osoba - podnikatel
pouziva pri vykone prace. -
Ak fyzikalne a laboratorne skusky preukazu, ze
vyrobky nevyhovuju poziadavkam ustanovenym

ymi predpismi, bude niest’ W
: , obok uviedla na




Preukaz inspektora

. TTSEEHOH prace sa oprotl sucasne;j pravnej uprave

~budl pri vykone inspekcie prace preukazovat
preukazom inspektora prace tak, ze umoznia iba
nahliadnutie do preukazu inspektora a nevydaju
ho z ruk.

Novela sucCasne upravuje (v prilohe C. 1) vzor
zu inspektora prace, ktory doposial nebol.

_ adza povinnost
tora prace preukazovat sa pri vykone cestnej
kontroly aj sluzobnou rovnosatou (od 1. 7. 2012).




zaobefat sa pocas mspekc:le prace aj pred ozenym|
pripomienkami a navrhmi zastupcov zamest-
nancov pre bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci
(na navrh KOZ SR — v navrhu bolo aj navrhmi
zastupcov zamestnancov urcenych §lla ZP).

Nove ustanovenia § 12 ods. 3 a ods. 4 davaju
inégektorom prace opravnenie urcit primeranu

tu na vy ie opatreni, napr. zakaz
Zi veho vozidla, strojov a zariadeni a
pod., pricom opatrenia bude moct inSpektor prace

oznamit aj ustne. Ustne oznamenie sa zaznamena
v protokole o vysledku inSpekcie prace.
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. ,InSpektor prace je povinny pri vypracivani protokolu

- prihliadat na vyjadrenia a doklady uplatnené alebo
predlozené kontrolovanym zamestnavatelom alebo
kontrolovanou fyzickou osobou, ktora je
podnikatelom a nie je zamestnavatefom, pocCas
vykonu inSpekcie prace do prerokovania protokolu.®

 —E SR

> al . zastupcami zamestnan-
CoV vratane zastupcami zamestnancov pre BOZP.




Nove znenie § 14 - nalezitosti protokolu

~ Nové znenie § 14 hovori o naleZitostiach protokolu
“a zaznamu 0 vysledku inSpekcie prace. Po novom
bude povinnou obsahovou nalezitostou protokolu aj
stanovisko inspektora prace Kk vyjadreniu
kontrolovaneho subjektu, ktoré sa uvedie v dodatku
k protokolu, ktory bude sucCastou protokolu.

racovneho urazu,

enie pravnickej




Vypracovanie zaznamu
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Ak mspekté’ prace nezisti porusenle
povmnostl kontrolovaného subjektu, bude
postupovat obdobne ako v sucasnosti, teda

nevypracuje protokol, ale len zaznam O
vysledku inspekcie.

m O vysledku inSpekcie vygracu"e«i
| mu nebude

znene vykonat inspekciu prace.




Dorucenie protokolu
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~ Protokol o vysledku inspekcie prace inspektor prace
= doruéi kontrolovanému subjektu a pri vy$etrovani
vzniku pracovneho urazu, ktorym bola sposobena
smrt alebo tazka ujma na zdravi, choroby z
povolania alebo ohrozenia chorobou z povolania aj
zamestnancovi, ktory utrpel pracovny uraz, u

*ﬁfho vznikla choroba z povolania alebo ktorx’ je

ozeny C | a.
zamestnanec zomrel, jedno vyhotovenie

protokolu inspektorat prace doruci blizkej osobe
zamestnanca, ak o to pisomne poziada.



Podmienky dorucovania

Vsetky pISOanStI dole2|te na vykon mspekc:le
- prace podla nového znenia ustanovenia § 21
ods. 2 sa budu dorucCovat zamestnavatelovi
alebo fyzickej osobe - podnikatelovi do
vlastnych ruk, pricom na dorucovanie sa bude
vztahovat zakon C. 71/1967 Zb. o spravhom

~ konani (Spravny poriadok). ——
Meéw problémy

s dorucovanim pisomnosti, ak adresat pisomnost
neprevezme.
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- zavaznom porusem povmnostl a po neodstraneni
- nedostatkov.

Podlfa nového znenia § 19 bude inSpektorat prace -
povinny ulozit pokutu za :

_ R
SREVZRIER o
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elegalne
0

Eur,



vedéenia, preukazu alebo povolenia,-ak je na
vykonavanle cinnosti potrebne, vo vyske od 300
“Eur do 33.000 Eur

3. zavazné porusenie povinnosti vyplyvajucich z
predpisov uvedenych v § 2 ods. 1 pism. a) vo
vyske od 1.000 Eur do 200.000 Eur (nelegalna

praca bez pracovnopravneho vzt'ahu)

msplneme povinnosti ulozenej opatrenim-podia §
ske od 300 Eur do

Waz—l)‘vof

00.000 E (neodstranenie  zistenych
nedostatkov v lehote, zakazov na rozne
cinnosti, nariadenych merani skodlivin,...
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o 7 nedodrZanie podmienok ustanovenych pre
~ pracovny ¢as a dobu odpoginku pri vykone prac
zaradenych organom statnej spravy na useku
verejneho zdravotnictva do tretej kategorie alebo
stvrtej kategorie podla osobitneho predpisu

2. nedodrzanie podmienok ustanovenych pre pracu
ﬁhotnych zien, matiek do konca deviateho ‘

‘mesiac , dq'éieei!ifen, mladistvych
mestnancov a zamestnancov so zdravotnym

postihnutim



3. nezabezpecenie ochranného zariadenia alebo
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~ ochranného zariadenia alebo bezpeénostného
_zarladenia
4. neprijatie opatreni v priestoroch podla osobitného

predpisu na vyluCenie ohrozenia zivota a zdravia
zamestnancov, nevykonanie nevyhnutnych
opatreni v tychto priestoroch na obmedzenie
moznych nasledkov ohrozenia zivota a zdravia

-""".'_"'zamestnancov alebo umozneme pristupudo .

Wamestnancom Ktori nie su

rladne a preukazatelne oboznameni, nemaju

vycvik a vybavenie podla pravnych predpisov a

ostatnych predpisov na zaistenie BOZP
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V suvislosti so zavedenim povinného ukladania
pokut sa vyska fakultativheho ukladania pokuty
podla ustanovenia § 19 ods. 1 pism. a) znizi zo
sucasnych 33.000 Eur na 1.000 Eur a podla
ustanovenia § 19 ods. 1 pism. c¢) sa vyska pokuty

* Veddcim zamestnancom a Statutdrnym organom ..

Mjnaso U az
vadsat’nasobku priemerného mesacného zarobku

na stvornasobok.




Dakujem za pozornost’

kucova@ioz.sk
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