Priority 10Z v oblasti BOZP na r. 2011

Na zaklade skuto¢nosti uvedenych v obsahu spravy doporucujem nasledovné priority
pre r. 2011. Budu smerovat’ k naplneniu zaverov 1. zjazdu 10Z a zlepSeniu prace ZIBP 10Z.

1. Zamerat tvorivl a kontrolnu ¢innost’ na zabezpecéenie uloh prijatych 1. zjazdom 10Z a VI.
zjazdom KOZ SR.
Z: ZIBP a funkcionari VZO OZ
T: priebezne

2. Pri kontrolnej ¢innosti dbat’ na dodrziavanie prijatych zavizkov v KZ VS a PKZ.

Z: ZIBP a funkcionari VZO OZ
T: priebezne

3. Vzhl'adom na najastejSie zistené nedostatky pri kontrolnej ¢innosti v r. 2010 zamerat
pozornost na nedostatky organizacného a technického charakteru, na problematiku
zabezpecenia, resp. zriadenia Pracovnej zdravotnej sluzby ajej spoluprace
s Bezpecnostno-technickou sluzbou, na problém nizkej aktivity cinnosti zastupcov
zamestnancov pre bezpecnost’ a na poskytovanie a pouzivanie OOPP.

Z: ZIBP
T: priebezne

4. V pripadoch opakovaného porusenia pravidiel bezpecnej prace vyplyvajiacich
z ustanoveni Zakonnika prace a zdkona o BOZP, vyuzit' ustanovenie § 239 pism. e)
Zakonnika prace.

Z:ZIBP
T: priebeZne

5. Pravidelne informovat’ zamestndvatel'ov na plnenie povinnosti vo¢i zamestnancom, ktori
spliiaji podmienky pre rekondi€né pobyty, resp. rehabilitatné pobyty a pozadovat’ toto
plnenie v spolupraci s Pracovnou zdravotnou sluzbou.

Z: ZIBP

T: priebeZne

6. Aktivnou spolupracou s ¢lenmi vedenia spolo¢nosti zamestnavatel'ov zvysit' doraz na
reSpektovanie platnych pravnych noriem BOZP, v neposlednom rade aj z pohladu
zvySenia efektivnosti ich podnikatel'skej ¢innosti a ochrany zdravia zamestnancov za
ucinnej spoluprace apravomoci so vSetkymi svojimi zodpovednymi odbornymi
zamestnancami na useku BOZP.

Z:ZIBP

T: priebeZne

7. Pri konzultacnej a kontrolnej cinnosti so zamestnancami U zamestnavatelov na
pracoviskach aktivne zistovat’ skutkovy stav na vSetkych pracoviskach a ziskané poznatky



10.

ucinne abez negativnych postihov pre zamestnancov prerokovavat na urovni
zodpovednych veducich zamestnancov U zamestnavatelov.

Z: ZIBP

T: priebezne

Poskytnat’ uéinnu odbornti pomoc Vyborom ZO |0Z a prostrednictvom nich aj
zamestnavatel'om pri vzdelavani vymenovanych zastupcov zamestnancov pre bezpecnost'.

Z: ZIBP

T: priebezne

Vyhodnotenie priorit v oblasti BOZP prerokovavat’ v Spravach o ¢innosti 10Z na
rokovaniach Predsednictva a Snemu 10Z.

Z: predseda 10Z
T: v texte

Dosledne vyuzit’ potencial ZIBP s cielom posilnenia vplyvu odborov, nie ako sankéného
organu, ale ako aktivneho ucastnika na ovplyvilovani procesov bezpecnosti prace na
vSetkych urovniach.

Z: predseda 10Z
T: priebezne



