Prehlad zmien k novele zakona ¢. 124/2006 Z. z.

(novelizované zakonom ¢&. 114/2022 Z. z. s udinnostou 01.01.2023)

Dotknuta cast’

Nové znenie

Poznamka

predpisu
Zamestnavatel je povinny upravit vnutornym predpisom
spbsob oboznamovania, vymedzit poziadavky na odbornu
spbsobilost’ vlastnych zamestnancov na oboznamovanie Opakované oboznamovania zamestnancov s pravidlami
§70ds.5 podla odsekov 1 a 2 a pravidelnost opakovaného bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa upravuje
oboznamovania tak, aby sa vykonavalo najmenej raz za tri z pévodnych dvoch rokov na tri roky.
roky, ak pravne predpisy na zaistenie bezpecénosti a ochrany
zdravia pri praci neustanovuju kratsi ¢as.
Uprava minimélnej lehoty pat pracovnych dni zamestnancom
Zamestnavatel je povinny predlozit zamestnancom alebo alebo zastupcom zamestnancov pre bezpecnost, aby sa mohli
§10 zastupcom zamestnancov pre bezpecénost podklady a uréit’ oboznamit' s podkladmi a mali dostato¢ny &as na vyjadrenie sa

im lehotu najmenej piatich pracovnych dni odo dia
predlozenia podkladov na vyjadrenie sa .....

napriklad ku navrhu koncepcie politiky bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci, k navrhu programu jej realizacie a k ich
vyhodnoteniu a podobne.

§ 12 ods. 2 pism. j)

Vypustaju sa slova ,,alebo autorizovanému
bezpeénostnému technikovi“

Legislativno-technické tpravy.

§ 14 ods. 3 pism. e)

Ziadost podla predchadzajucej vety musi obsahovat nazov,
sidlo a identifikacné Cislo Ziadatela; jej su€astou je doklad o
zaplateni spravneho poplatku a doklady, ktorymi pravnicka
osoba preukaze, ze:

e) je akreditovana podla osobitného predpisu na
vykonavanie ¢innosti inSpekéného organu nezavislého od
zainteresovanych stran (typ A) a na vykonavanie &innosti
certifikaéného organu na certifikaciu vyrobkov, oséb a
systémov riadenia (manazérstva).

Cielom tejto pravnej tpravy je zjednotit' a stanovit jednoznacné
podmienky ziskania opravnenia na ¢innost opravnenej
pravnickej osoby.




§ 16 0ds. 9
nové ustanovenie

Ak lehota podla odseku 6 alebo podfa odseku 8 uplynie v
obdobi, ked je fyzicka osoba, ktord ma preukaz, osvedcéenie
alebo doklad podfa odseku 1 pism. b), uznana za do€asne
praceneschopnu, lehota sa povazuje za zachovanu, ak tato
fyzicka osoba sa podrobi lekarskej preventivnej prehliadke
vo vztahu k praci alebo absolvuje aktualizaénu odbornu
pripravu do troch mesiacov od ukonéenia do¢asnej
pracovnej neschopnosti.

V obdobi od ukon&enia do€asnej pracovnej neschopnosti do
oznamenia vysledku lekarskej preventivnej prehliadky vo
vztahu k praci alebo do absolvovania aktualizacnej odbornej
pripravy neméze fyzicka osoba vykonavat Cinnost, na ktoru
ma vydany preukaz, osved&enie alebo doklad podla odseku
1 pism. b).

Uvedena uprava umozni fyzickym osobam vykonavajucim
odborné ¢innosti udrzat’ si odbornt spésobilost’ aj v pripade, ak
lehota piatich rokov uplynie v ¢ase docasnej
praceneschopnosti zamestnanca. Uvedena Uprava zaroveri
zabezpecuje, Ze fyzické osoby, ktorych platnost overenia
zdravotnej spdsobilosti spociva, nembzu vykonavat odborné
Cinnosti az do dria, ked’ sa im oznami vysledok lekarskej
preventivnej prehliadky.

Uvedena tprava umozni fyzickym osobam vykonavajucim
odborné ¢innosti udrzat’ si odbornt spésobilost’ aj v pripade, ak
lehota piatich rokov od absolvovania aktualizacnej odbornej
pripravy uplynie v ¢ase doCasnej praceneschopnosti
zamestnanca. Uvedena Uprava zaroveli zabezpecluje, Ze
fyzické osoby, ktorych platnost aktualizacnej odbornej pripravy
spociva, nemdzu vykonavat odborné Cinnosti az do dria, ked’
absolvuju aktualizacnd odbornt pripravu.

§ 17 ods. 4 pism. b)

Zamestnavatel...:

spiSe zaznam o registrovanom pracovnom uraze najneskoér
do 6smich dni odo dna, ked’ sa dozvedel, ze ide o
registrovany pracovny uraz

Zosuladi sa lehota na zaslanie zdznamu o registrovanom
pracovnom uraze s lehotou na jeho spisanie, a to na 8 dni odo
dria ked’ sa zamestnavatel dozvedel, Ze ide o registrovany
pracovny uraz.

§ 17 ods. 7 pismeno a)

Zamestnavatel je povinny:

a) zaslat’ zaznam o registrovanom pracovnom Uraze do
osmich dni odo dina, ked’ sa dozvedel, Zze ide o
registrovany pracovny uraz,

1. prislusnému inSpektoratu prace alebo prislusnému organu
dozoru,

2. zamestnancovi, ktory utrpel registrovany pracovny uraz,
alebo pozostalym, ak zamestnanec zomrel v désledku
pracovného urazu.

Legislativno-technicka Uprava v suvislosti s predchadzajicim
bodom.

21 ods. 8

vypustaju sa slova ,,alebo autorizovanym bezpeénostnym
technikom*

Legislativno-technicka uprava.




§ 21 ods. 14

Narodnému inSpektoratu prace pisomne oznamit a dokladmi
preukazat zmenu nazvu alebo sidla uvedenych v
opravneni.

Navrhovanou Gpravou sa rusi povinnost oznamovat zmenu ICO.

§ 23

Bezpec€nostny technik

Zlucenie odbornej spbsobilosti autorizovaného bezpeénostného
technika a bezpeénostného technika a ponechanie iba odbornej
sposobilosti s ndzvom ,bezpecnostny technik”. Ciefom
uvedeného navrhu je zabezpedit jednotnu Groveri odbornosti a
zaroven zvysenie odbornosti oséb, ktoré vykonavali funkciu
bezpecénostného technika.

Uprava zabezpeduje, Zze odborné troveri a kompetencie
bezpecénostného technika budu na urovni su¢asného
autorizovaného bezpecnostného technika. Jednotnost odbornej
urovne v8etkych bezpecnostnych technikov bude zabezpecena
predovsetkym jednotnym overenim ich odbornych vedomosti
prostrednictvom skusok pred skusobnou komisiou zriadenou
Narodnym inSpektoratom prace.

§24
zruSené ustanovenie

Autorizovany bezpec&nostny technik

Legislativno-technicka uprava.

Narodny inSpektorat prace odoberie osvedéenie
bezpecénostného technika, ak bezpe¢nostny technik pri
plneni odbornych &innosti zavaznym spdsobom alebo

Uprava umozni kompetentnému orgénu - Narodnému

§ 25 odsek 1 . : o . . | in8pektoratu prace, odobrat osvedcenie bezpecnostného
opakovane konal v rozpore s pravnymi predpismi a ostatnymi technika
predpismi na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri '
praci.
UmozZriuje sa odborne spdsobilym osobam vykonavat ¢innosti
odborného zastupcu pre viaceré podnikatelské subjekty. Navrh
§ 27 ods. 6 vypustaju sa slova ,,a nemodze tuto €innost’ vykonavat’ pre | umoZni vykonavat' ¢innosti odborného garanta pre viaceré

inu fyzicku osobu alebo pravnicku osobu“

pravnické a fyzické osoby podnikatelov so zretefom na
skutoc¢nost, Ze prava, povinnosti a najmé zodpovednost’ za
odborné vykonavanie ¢innosti ostane zachované.




§ 27 ods. 13 pism. a)

Osoba opravnena na vychovu a vzdelavanie je povinna
a) do 30 dni pisomne oznamit Narodnému inSpektoratu
prace zmenu udajov...

Ustanovuje sa 30-driova lehota pre opravnené osoby na
vychovu a vzdelavanie na to, aby oznamili Narodnému
inSpektoratu prace zmenu udajov podlfa § 27 ods. 7 pism. b) a c)
a § 28 ods. 8 pism. b) az d) a zmenu dalsich podmienok, za
ktorych bolo opravnenie na vychovu a vzdelavanie vydané,
spolu s predloZzenim prislusnych dokladov.

39k
nové ustanovenia

Prechodné ustanovenia

1. Prechodné obdobie do 31. decembra 2024, pocas ktorého
budu musiet’ opravnené pravnické osoby s vydanym
opravnenim podla § 14 ods. 3 pism. e) prvého bodu
doterajSieho zakona preukazat Narodnému inSpektoratu
prace splnenie podmienky podfa § 14 ods. 3 pism. e) v zneni
ucinnom od 1. januara 2023.

2. Ponechanie iba odbornej spbsobilosti s nazvom
Lbezpecnostny technik” sa uréuji podmienky a lehoty, do
kedy je mozZné vykonavat ¢innosti bezpecnostného technika
podla tpravy platnej do 31. decembra 2022, a zarover sa
uréuje lehota, do kedy musia vetky osoby s odbornou
sposobilostou bezpecnostného technika vydanou pred 1.
Jjanuarom 2023, poZiadat’ NIP o overenie vedomosti
a vydanie osvedc¢enia bezpecnostného technika podla
pravnej upravy ucinnej od 1. januara 2023.

Priloha &. 1b

Zmena suvisiaca s vypustenim pojmu autorizovaného
bezpeénostného technika

Uprava prilohy &. 1b zakona, ktorou sa upravuje minimalny
pocet bezpecénostnych technikov, ktori p6sobia u jedného
zamestnavatela. Navrhovana uUprava suvisi s vypustenim pojmu
autorizovaného bezpecnostného technika.

Priloha ¢&. 2a

Zmeny suvisiace s dizkou odbornej praxe

Upravuju sa lehoty dizky trvania odbornej praxe. Na ucely
splnenia odbornej spésobilosti a odbornej praxe Ziadatela o
vydanie opravnenia na vychovu a vzdelavanie podla § 27 ods. 4
zakona ¢. 124/2006 Z. z., odborného zastupcu a Skolitela sa
rozumie odborne spésobila osoba s odbornou praxou najmenej
tri roky. Vypusta sa poZiadavka na prax v predchadzajucich
siedmich rokoch.




