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MINIMALNA MZDA OD 1.1.2025

Suma minimalnej mzdy na rok 2025 sa ustanovuje na

a) 816,00 eur za mesiac pre zamestnanca odmenovaného mesaénou mzdou,
b) 4,690 eur za kazd( hodinu odpracovanu zamestnancom

Minimalna mesa¢na mzda od 1.1.2025 podla stupnov naro¢nosti prace

Stupeni Mesacna Hodinova Hodinovéa Hodinovéa
narocnosti | Minimélna | 40 h./tyzden | 38,75h./tyZzderi | 37,5 h./tyzden
préace mzda

1. 816 EUR 4,690 EUR | 4,841 EUR 5,003 EUR

2. 932 EUR 5,356 EUR | 5,529 EUR 5,713 EUR

3. 1048 EUR | 6,023EUR | 6,217 EUR 6,425 EUR

4. 1164 EUR | 6,690 EUR | 6,906 EUR 7,136 EUR

5. 1280 EUR | 7,356 EUR | 7,593 EUR 7,846 EUR

6. 1396 EUR | 8,023EUR | 8,282 EUR 8,558 EUR

Mzdové zvyhodnenia naviazané na minimalnu mzdu od 1.1.2025

e Praca v sobotu - najmenej 2,354 EUR/hod.
(§122a ZP - najmenej 50 % minimalnej mzdy za hodinu)

o Praca v sobotu (znizené mzdové zvyhodnenie) — najmenej 2,111 EUR/hod.
(§ 122a ZP —-najmenej 45 % minimalnej mzdy v eurach za hodinu)

o Praca v nedel'u - najmenej 4,690 EUR /hod.
(§ 122b ZP - najmenej 100 % minimalnej mzdy za hodinu)

e Praca v nedelu (znizené mzdové zvyhodnenie) - najmenej 4,221 EUR/hod.
(§ 122b ZP- najmenej 90 % minimalnej mzdy v eurach za hodinu)

o Nocna praca (nerizikova) — najmenej 1, 876 EUR/hod.
(§ 123 ZP - najmenej 50% minimalnej mzdy v eurach za hodinu)

o Nocna praca (rizikova) — najmenej 2,345 EUR/hod.
(§123 ZP - najmenej 50 % minimalnej mzdy v eurach za hodinu)

Doplatok k minimalnej mzde

Ak mzda zamestnanca za vykonanu pracu nedosiahne v mesiaci sumu minimalnej mzdy, poskytne mu
zamestnavatel doplatok vsume rozdielu medzi dosiahnutou mzdou asumou minimalnej mzdy
ustanovenej pre stupefi naroCnosti patriaci prisluSnému pracovnému miestu. Do dosiahnutej mzdy sa
nezahrnie mzda za pracu nad¢as, mzdové zvyhodnenie za pracu vo sviatok, mzdové zvyhodnenie za
pracu v sobotu a nedelu, mzdové zvyhodnenie za no¢nl pracu a mzdova kompenzacia za stazeny vykon
prace. Do poCtu odpracovanych hodin sa nezahfiaju hodiny prace nad¢as a ¢as neaktivnej pracovnej
pohotovosti na pracovisku.

E E Integrovany odborovy zvéz stihlasi so Sirenim tychto e-sprav v nezmenenej podobe na vSetkych dostupnych platformach.
E Vase namety a podklady do buducich vydani méZete posielat na ioz@ioz.sk
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