KONFEDERACIA ODBOROVYCH ZVAZOV SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Bajkalskd 29/A, 821 01 Bratislava

KOZ SR: Vlada a samospravy sa nevedia dohodnit na podmienkach financovania a garantovat
podpis kolektivnych zmlav vyssieho stupna. Ohrozuji tak desiatky tisic zamestnancov.

Napriek tomu, Ze pred troma mesiacmi bolo ukoncené kolektivne vyjednavanie kolektivnych zmluv
vyssSieho stupna pre Statnu a verejnu sluzbu na roky 2025 a 2026, do dnesného dia neprislo k ich
podpisu. Konfederacia odborovych zvazov SR uz od 17. septembra 2024 deklaruje, Ze je pripravena
kolektivne zmluvy vys$sieho stupiia pre Statnych aj verejnych zamestnancov podpisat, a to suéasne,
ked%e v Ziadnom pripade nechceme robit rozdiely medzi jednotlivymi zamestnancami. lba
podpisanie tychto kolektivnych zmliav zabezpeci vSetkym skupindm zamestnancov dorucenie
benefitov, penainej odmeny pre rok 2025 avalorizacie pre rok 2026, ktoré sme v tychto
kolektivnych zmluvach dojednali.

Tento tyzder nam boli z Uradu vlddy SR kolektivne zmluvy vy$Sieho stupria doruéené na podpis, aviak
bez garancie podpisov druhej zmluvnej strany, ktoru tvoria aj zastupcovia zamestnavatelov,
zastupenych v ZMOS a SK8. Ti dlhodobo deklarujd, Ze kolektivne zmluvy vysSieho stupna pre verejnu
a statnu sluzbu nepodpisSu, kym im vlada SR nezabezpedi dofinancovanie, ktoré by krylo zavazky
vyplyvajuce z tychto kolektivnych zmliv. Preto dovtedy, kym druha zmluvna strana, Cize zastupcovia
vlady a samosprav, nebude schopna zagarantovat podpis kolektivnych zmlav, by bolo podpisanie
kolektivnych zmldv zo strany KOZ SR len podpisom tzv. bianko Seku. Bez podpisov druhej strany by boli
kolektivne zmluvy vysSieho stupfia neplatné a neucinné. VSetkym nasSim odborovym zvdazom aich
zakladnym odborovym organizaciam preto odporucame, aby si od 1. januara 2025 zabezpecili vietky
socialne benefity prostrednictvom svojich tzv. podnikovych kolektivnych zmlav.

Verime vsak, Ze k podpisu kolektivnych zmldv vyssSieho stupria pre Statnu a verejnu sluzbu déjde
v najblizSich dhoch. Vyzyvame vlddu SR a samospravy, aby sa dohodli na dofinancovani, alebo na
takych podmienkach, ktoré by viedli k podpisu kolektivnych zmliv druhou zmluvnou stranou, ¢ize
samospravami a vladou.

Napriek tomu, Ze nam boli kolektivne zmluvy vysSieho stupna dorucené na podpis, pytame sa: Ma
druhd strana, ¢ize Urad vlady SR, garantovany podpis samosprav? Pretoze podla vyjadreni predsedu
ZMOS, aj na ostatnej Hospodarskej a socialnej rade SR 9. decembra 2024, z ich strany k podpisu
kolektivnych zmldv vyssieho stupna nedéjde. Desiatky tisic zamestnancov by teda nemali narok na uz
dohodnuté zavazky vyplyvajuce z tychto kolektivnych zmluv.

PovaZujeme za potrebné uviest, Ze problém v Ziadnom pripade nie je na strane odborov, Cize
Konfederacie odborovych zvazov SR, ktorda dohody pIni aje pripravenda na podpis spominanych
kolektivnych zmliv vysSieho stupna. Problém je na strane vlady asamosprav, ktoré sa nevedia
dohodnut na podmienkach financovania a garantovat tak podpis kolektivnych zmldv. Prave z toho
dovodu vyzyvame zamestnancov i zamestndvatelov, na ktorych by sa dané kolektivne zmluvy
vztahovali, aby sa so svojimi otdzkami o ich platnosti a o zavazkoch z nich vyplyvajucich obracali na
Urad vlady SR a samospravy.

Bratislava, 18.12.2024
Kontakt: Martina Nemethova, hovorkyria KOZ SR, E-mail: nemethova@kozsr.sk, tel.: +421/911/110616
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(Kolektivne zmluvy vysSieho stupria maju na rok 2025, podla dohody v kolektivnom vyjedndvani,
zabezpecit zamestnancom verejnej sluzby a Statnym zamestnancom vyplatenie odmeny vo vyske 800
euro, ktord bude vyplatend vo vyplatnom termine za mesiac mdj 2025. Zdroven sa na zdklade
kolektivnych zmluv vyssieho stupria zdkladnd stupnica platovych tarif zamestnancov pri vykone prdce
vo verejnom zdujme zvysi od 1. janudra 2026 o 5 %. Platové tarify Statnych zamestnancov sa zvysSia od
1. janudra 2026 o 5 %. Sucastou kolektivnych zmluv st dojednané aj tzv. socidlne benefity: priaznivejsia
uprava dizky pracovného asu, vymera dovolenky o tyZderi viac oproti zdkonu, odchodné a odstupné
zvysené o jeden funkcny plat nad rozsah zdkona, prispevok na dopinkové déchodkové sporenie, Ci pridel
do socidlneho fondu. Zdrovern ziskavaju verejni a statni zamestnanci 2 dni na zotavenie, tzv. sick days.)
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