i INTEGROVANY ODBOROVY ZVAZ
Integrated Trade Union
J . Bajkalska 29/A,B, 821 01 Bratislava 2
INTEGROVANY ODBORCYY V41 SLOVENSKA REPUBLIKA

Predsednictvo 10Z: Bez systémovych rieseni zanikne d’alSie priemyselné odvetvie

Koziarsky a obuvnicky, ako aj textilny a odevny priemysel, ktorych zamestnancov zastupuje Integrovany
odborovy zvédz, mal kedysi na Slovensku ddlezité postavenie. Dnes upada do zabudnutia. Tento stav je
vysledkom dlhodobého nezaujmu o strategické smerovanie odvetvia, nizkych investicii do vyskumu,
vyvoja a technolégii, ako aj nedostatoéného zabezpedéenia kvalitnych pracovnych podmienok a déstojnych
miezd. Len v poslednych rokoch sme boli svedkami zatvarania viacerych znamych firiem ako Zornica,
Makyta, Eterna, a dnes je to ECCO Martin, kde v priebehu tohto roka pride o zamestnanie 643
zamestnancov. Ide o vyrazny zasah do zamestnanosti v regione Turca, so silnym dosahom na stovky rodin.
Integrovany odborovy zvaz pritom uz roky upozoriiuje na zhorsujuci sa stav tohto sektoru. Situacia je
kriticka a vyzaduje si okamzité systémové rieSenia.

Spominany sektor (textiiny, odevny, koZiarsky a obuvnicky priemysel), ktory v minulosti patril k rozhodujicim najméa
z hladiska zamestnanosti v kazdom regidne Slovenska, je dnes jednym z najviac ohrozenych. Vyroba sa redukuje
na montazne dielne s nizkou pridanou hodnotou, trpi slabou modernizaciou, vysokym podielom manualnej prace,
nizkymi mzdami a minimalnym zaujmom mladych ludi o pracu v tomto odvetvi. Chyba mu v3ak predovSetkym to
najdoleZitejSie — vizia a stratégia Statu.

Integrovany odborovy zvaz (I0Z) dlhodobo — pri kazdej prileZitosti, Ziada, aby sa v programovych vyhlaseniach
vlad riesila aj budtcnost tohto sektoru. Ziadali sme vytvaranie podmienok pre podnikanie, pre zamestnanost a pre
zachovanie odbornych kapacit. Vysledkom vSak je, Ze sa systémové rieSenia neprijimali a odvetvia postupne
zanikaju.

Ohlasené zatvorenie zavodu ECCO Slovakia v Martine, ktory prave v tomto sektore je jednym z najinovativnejSich
zavodov, predstavuje obrovsky zasah do Zivota stoviek zamestnancov a ich rodin. Naprieck medialne
prezentovanym informéciam o ,kompenzacnom bali¢ku®, tamojej Zakladnej odborovej organizacii I0Z ECCO
Slovakia Martin a ani zamestnancom Ziadne konkrétne podmienky neboli doteraz predstavené. Jediné, na ¢o sa
mdZzu pracovnici v tejto chvili spolahnut, su ustanovenia Podnikovej kolektivnej zmluvy, ktoru si spolu s odbormi
vybojovali koncom minulého roka. Nad ramec tychto dohodnutych prav v8ak aktuéine neexistuju Ziadne jasné
zaruky dalSej podpory.

Predsednictvo I0Z v pinej miere podporuije aktivity odborovej organizacie, ktora v tejto situécii pokraduje v aktivnej
komunikacii so zamestnancami a vedenim spolo¢nosti. Napriek tomu, Ze je pravdepodobnost zvratenia
rozhodnutia koncernu o zatvoreni vyroby velmi nizka, odbory to povaZzuju za morélnu povinnost vo€i
zamestnancom, ktori tu poctivo odpracovali roky.

Trvaju na tom, aby bol cely proces uzatvérania zavodu a ukonCovania pracovnych pomerov maximalne
transparentny a prebiehal pod dohladom verejnosti, samosprav a $tatnych indtitucii. Len tak moZno zabezpeit, ze
vSetky kroky budu korektné a spravodlivé voci zamestnancom.

Zaroven Predsednictvo 10Z apeluje na vSetky prislusné $tatne organy, Urady prace, samospravy, poslancov
narodného aj eurépskeho parlamentu, ako aj na odborové zvézy zdruzené v KOZ SR, aj v zahranici, aby boli
napomocni nielen pri rieSeni tejto aktuélnej situacie, ale aj v naslednej podpore tychto zamestnancov a ich rodin.
Aby sa hladali rieSenia pre udrzanie zamestnanosti a perspektiva ich dalSieho pracovného uplatnenia. Déstojny
pristup a realna pomoc zamestnancom je prioritou.

Cielom je dohodnut pre zamestnancov skutoCny kompenzaény baliéek, ktory pojde nad ramec uz dohodnutej
kolektivnej zmluvy a poskytne im podporu — finanénd, psychologickd, aj praktickl — v Case, ked budu Celit naroénej
situcii po strate zamestnania. Strata zamestnania nie je len ekonomicky problém - je to aj osobna a rodinng
tragédia, ktoré si zasluZi pozorost a podporu.
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