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Vajnorska ¢. 1, 815 70 Bratislava 1, Slovenska republika

Sprava
0 ¢innosti odborovej kontroly nad BOZP za rok 2011

Sprava o ¢innosti odborovej kontroly nad stavom bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci (d’alej len BOZP) je spracovana v zmysle uznesenia Predstavenstva
KOZ SR ¢. 296/28 a podl'a Jednotnej metodiky KOZ SR na ziklade podkladovych
materidlov z vykonanych kontrol zvizovymi inSpektormi bezpecnosti prace
Integrovaného odborového zvizu (d’alej 10Z).

Zvazovi inSpektori bezpecnosti prace (d’alej ZIBP) pri vykone svojej ¢innosti
vychadzali z poziadaviek 10Z a zo zaverov a tloh, ktoré boli prijaté na zaklade
vysledkov zistenych pri kontrolnej ¢innosti v roku 2011. Svoju pozornost’ ststredili
najma na:

e odstraiovanie pretrvavajucich nedostatkov

e pripomienkovanie a tvorbu predpisov v oblasti BOZP

e poskytovanie metodickej pomoci ¢lenom ZO

e ZlepSovanie pracovnych podmienok zamestnancov priamo na pracoviskach

Tento material je informativny pre organy 10Z asluzi ako podklad pre
spracovanie stanoviska KOZ SR k Sprave o celkovom stave BOZP v SR za rok 2011,
ktoru prerokuje vlada SR.

Zdovodnuje opodstatnenie odborovej kontroly z hladiska starostlivosti,
prevencie, vychovy zamestnancov a vyuzitia finanénych prostriedkov zo Statneho
rozpoctu pre vykon odborovej kontroly.

CAST I
Vseobecné udaje

1. Udaje o poéte profesionalnych odborovych in§pektorov BOZP:

Vroku 2011 wykonavali odborovi kontrolu nad stavom BOZP vzmysle
organizacnej Struktury dvaja ZIBP.

2. Udaje o poéte vykonanych kontrol, z toho:
»  zdkladnych kontrol BOZP - 31
»  tematickych kontrol BOZP - 2
»  mimoriadnych kontrol BOZP - 0



»  naslednych kontrol BOZP - 3
»  iné kontroly, (napr. spolocné kontroly vykonané v spolupraci
S organmi inspekcie prace, alebo organmi zdravotného dohladu

apod.)-0

Zaikladné t1daje o pocte vySetrovani pracovnych urazov, choréb
z povolania a zavaznych udalosti podl'a § 17 zdkona NR SR ¢.124/2006 Z.z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov avyhlasky Ministerstva prace
socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky ¢.500/2006 Z.z., ktorou sa
ustanovuje vzor zdznamu o registrovanom pracovnom uraze.

Vr. 2011 boli vysSetrované dva zdvainé pracovné urazy — prvy s taZkou
ujmou na zdravi a druhy s ndasledkom smrti.

A. InzZinierske stavby, a. s., zavod Pozemné stavby a Specialne projekty,
Kosice

Poskodeny utrpel na svojom pracovisku zavazny pracovny uraz s tazkou
ujmou na zdravi, ndasledkom ktorého bol praceneschopny od 5. oktobra 2010.
Tento pracovny uraz bol vySetrovany zo strany 10Z na zdklade staznosti
poskodeného p. Huddka voci postupu jeho Setrenia. V den urazu vykonadval
posSkodeny — tesar, spolu s ostatnymi spolupracovnikmi Salovacie prace VO
vykope debniacim systémom Doka. Poskodeny dal po upnuti bremena pokyn
Zeriavnikovi, aby zdvihol bremeno. Zeriavnik ho ndsledne pokladal dole do
vwkopu. Ked' poskodeny videl, ze bremeno vycnieva z vykopu, presunul sa
K rebriku aby uchytil bremeno avyrovnal ho, zdroven ddval Zeriavnikovi
pokyn, aby bremeno vyrovnal. Vtedy sa mu noha posmykla na rozmocenom
teréne a spadol do vykopu. Zvypovede svedka — Zeriavnika mohol byt
pricinou otocenia bremena vietor a poskodeny sa ho snazil vyrovnat.

Zdroj urazu V- 47 Kéd zdroja ZPU:
Priehlbiny, jamy, nezakryté otvory —
pady osob do hlbky

Pri¢ina urazu : 6, 12 Kod priciny ZPU:

Nespravna organizdcia prace

Nedostatky osobnych predpokladov na
riadny pracovny vykon

Zamestnavatel sa V tomto pripade snazil zbavit' zodpovednosti v plnej miere
a az vstupom ndasho odborového zvdzu do pripadu Socialna poistoviia zmenila



rozhodnutie Inspektoratu prdce, ktory potvrdil zamestnavatelovi 100%-nu
mieru zavinenia pre zamestnanca a zbavil sa tym zodpovednosti v plnej miere.
Socidlna poistoviia na zdklade svojho Setrenia, nami predlozenych dokazov
avypocuvania svedkov urazu, zastupcov zamestndvatela i samotného
poskodeného zmenila mieru zavinenia a vydala nové rozhodnutia s tym, Ze
poskodeny sa podielal na vzniku pracovného urazu iba 10%-nou mierou
zavinenia, ¢im mu vznikol narok na urazovy priplatok pocas pracovnej
neschopnosti, ktora doneddavna trvala a dalsie naroky.

B. PREFA, s.r.o., Su¢any, Podhradska cesta 2, 038 52 Sucany.

Vden urazu prebiehala na pracovisku vyroby zdamkovej dlazby vyroba
zatraviovacieho bloku. V predchadzajuci den sa vykonavala ind vyroba, preto
bolo nutné pred spustenim vyroby vymenit inu formu, nakolko si to vyzaduje
proces vyroby. Vtom case boli na pracovisku Styria zamestnanci, vsetci pri
tejto vymene asistovali. Tuto prdcu konkrétne pridelil zamestnancom vediici
prevadzkovy technik, riadil ju veduci pracovmnej skupiny a pracu vykonavali
zamestnanci, z ktorych jeden pracoval pri obalovacke, druhy ako strojnik
Miesacky mokrej strany vo veline a poskodeny pracoval na kontrole kvality
hotovych vyrobkov. Po vymene formy na zatraviiovaci blok spustili zamestnanci
proces vyroby. Obsluha je povinna pri zavdadzani a vyrobe nového produktu vo
veline nastavit' na pocitaci vysku, vihkost ako aj ostatné parametre, vidy po
prvom takte sa vykonaju korekcie na kvalitu vyrobku, vihkosti betonu atd.
Vden urazu sa po spusteni suchej strany vyskytla porucha snimaca
naraznikového rdamu (presuvia neprivdazala vyrobky na suchu stranu). Tento
nedostatok bol odstraneny a proces vyroby pokracoval. Na tomto pracovisku
ukaze nedostatok, ¢i akukolvek zavadu diagnostika na pocitaci.

Postihnuty sa dostal z nevysvetlitelnych dévodov do priestoru manipulatora,
kde bol ndjdeny pri euro dopravniku v neprirodzenej poloke bez znamok zivota.
Podla vypovede vsetkych vypocutych svedkov, ktori boli v case urazu na
pracovisku sa neudialo ni¢, ¢o by nasvedcovalo tomu, ¢o sa udialo a nevedia si
to vysvetlit, postihnutého nevideli pohybovat sa v priestore manipuladtora.
Nedoslo ani k technickej zdvade, pretoze ked sa vstupuje do manipulacného
priestoru, je potrebné otvorit ochranné mreze, ¢im sa automaticky vypne linka
Z automatickej premavky.

V tomto pripade nebolo mozné dokadzat ani zamestnavatelovi ani poskodenému
Ziadne pochybenia. Aj z nasSej strany ako aj zo strany InSpektordtu prdce
I policie bolo ukoncené toto Setrenie S vysledkom — nezistené priciny.

Zdroj tirazu 11 -11 Kod zdroja ZPU:
Manipulator pri linke vyroby zamkovej
dlazby

Pricina urazu : 14 Kod priciny ZPU:
Nezistené priciny



CAST 11
Kontrolna ¢innosti odborov

Kontrola dodrZiavanie platnej legislativy v oblasti BOZP a nedostatky zistené
pri previerkovej ¢innosti odborov.

Vysledky kontrolnej ¢innosti:

4.

Poziadavka na prerusSenie prace podla § 149 ods. 1 pism. c) Zakonnika
prace.

Pri kontrolnej cinnosti nebolo nutné tuto poziadavku vyuzit.

. Kontrola dodrZiavania predpisov. Do tejto skupiny boli z pohl'adu odborov

vybrané pre Statistické hodnotenie najdolezitejSie zakladné ukazovatele (vid'.
nasledujuci text a tabul'ku, v ktorej si uvedené struéné nazvy, skratky a popis
vybranych typov nedostatkov zistenych pri previerkovej ¢innosti.

Zaradenie a rozbor zistenvch nedostatkov

Nedostatky technického charakteru /skratka NTCH/, (najmid napr.
z vyhlasky SUBP &. 59/1982 Zb. ktorou sa stanovujii zakladné poziadavky
na zaistenie bezpecnosti prace a technickych zariadeni v zneni neskorSich
predpisov, vyhlasky MPSV aR SR ¢. 508/2009 Z. z., na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a bezpe¢nosti technickych zariadeni,
vyhlasky SUBP ¢&. 374/1990 Zb. o0 bezpeénosti prace a technickych
zariadeni pri stavebnych pracach, vyhlasky SUBP &.208/1991 Zb.
0 bezpecnosti prace a technickych zariadeni pri prevadzke, Udrzbe
a opravach motorovych vozidiel v zneni neskors$ich predpisov a pod.):

»  nedostatocné bezpecnostné znacenia vystupov na schodiskdach

»  poskodené schodiska v priestoroch budov

»  pouzivanie rebrikov na vystup avzostup, ktoré nepresahovali
vystupnu plosinu 0 1,1 m

»  nevyznacené manipulacné priestory vo vyrobnych halach

»  poskodend komunikacia pred vyrobnou halou (hrozilo nebezpecenstvo
pre pohyb zamestnancov i vysokozdviznych vozikov)

»  Vpriestoroch zamestnavatela okolo vyrobnych hal iv samotnych
priestoroch hal sa nachddzal zvySeny nanos prachu, ktory sa pri
vyrobnej cinnosti neustdle tvori azamestnanci su vystavovani
neustdalemu posobeniu prachu na ich organizmus - bolo odporucané
zakupenie technického zariadenia na odsdvanie tychto nanosov, co
bolo zo strany zamestnavatela aj zrealizované

Nedostatky zistované v pracovnych priestoroch a pracovnych
podmienkach /skratka NPPP/ (niektoré porusenia ustanoveni podla § 6

4



zakona NR SR ¢. 124/2006 Z.z. 0 BOZP v zneni zakona ¢. 309/2007 Z.z.
a nedostatky z nariadenia vlady SR ¢. 391/2006 Z.z. 0 minimalnych
bezpecnostnych poziadavkach na pracovisko a pod.):

»  chybajuce bezpecnostno — prevadzkové predpisy na strojné zariadenia
»  chybajuce bezpecné pracovné postupy
»  poSkodené pracovné podlahy

Nedostatky a porusenia zistené pri vySetrovani a registracii pracovnych
urazov chorob z povolania, nebezpe¢nych a zavaznych udalosti podl'a § 17
zakona NR SR ¢. 124/2006 Z.z. 0 BOZP v zneni neskorSich predpisov
a vyhlasky MPSV aR SR ¢. 500/2006 Z.z., ktorou sa ustanovuje vzor
0 registrovanom pracovnom uraze a vyhlasky ¢. 504/2006 o0 sposobe
hlasenia, registracie a evidencie choroby z povolania a ohrozenia chorobou

z povolania /skratka NREG/:
»  nedostatocné oboznamovanie zamestnancov s predpisov BOZP

»  nedostatocnd kontrola overovania znalosti zamestnancov z predpisov
BOZP, resp. ich zanedbavanie

»  poskytnuté mylné informacie poskodenému o pricine jeho urazu

»  komisia BOZP uzamestndvatela pri (opakovanom a rozdielnom)
urcovani miery zodpovednosti neinformovala o fejto skutocnosti
poskodeného, z coho vyplynul dlhotrvajuci proces dokazovania
zodpovednosti za pracovny uraz

»  vykon pracovnej cinnosti zamestnanca bez odbornej sposobilosti na
pracu

»  trpeny stav poruSovania zdsad bezpecnej prdace zo strany
zamestnavatela

»  nmevypracované pracovné postupy na vykondavané prdace

»  neustdile pretrvdava situdcia, ze zavazné udalosti ndm nie su
nahlasované, co je dosledkom nejasnosti v legislative, ciastocne je
tento problem  rieseny prostrednictvom , Dohody 0 spolupraci
S Narodnym insSpektoratom prace... ", kedy su vzajomne poskytované
informdcie 0 takychto udalostiach

Nedostatky a porusSenia zistené pri odSkodiovani pracovnych urazov
a chorob z povolania, podl'a ustanoveni § 195 ods. 1 az 4 a ods. 6, § 196, §
197, § 198 ods. 1 pism. d) a § 198 ods. 2, § 214 ods. 1 az 3, § 215, § 217
ods. 1 aods. 2, § 218, § 219, ods. 1, § 220 a § 221 Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov a niektorych ustanoveni (napr. §§ 2, 8, 13, 16, 17, 24,
83 az 116, 128, 129, 132-134, 231, 251, 260, 272, 275, 277) zakona NR SR
€.461/2003 Z.z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov /skratka

NOPU:



Neboli zistené nedostatky.

Nedostatky zistené pri poskytovani, pouzivani osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov (dalej len OOPP) podla § 6 ods. 2 aods. 3,
pism. a) zdkona NR SR ¢&. 124/2006 Z.z. 0 BOZP v zneni neskorSich
predpisov anariadenia vlady SR ¢. 395/2006 Z.z. o podmienkach
poskytovania a pouzivania OOPP, dalej nedostatky pri poskytovani
umyvacich Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov, pripadne aj nedostatky
pri poskytovani ochrannych alebo nahradzujicich napojov /skratka

NOOP/:

»  zamestnavatel neposkytoval svojim zamestnancom potrebné OOPP
na vykon ich ¢innosti — pracovnu obuv ani pracovné plaste uz 8 rokov,
zamestnanci boli nuteni zakupit si ich sami

»  nebol vypracovany zoznam pre poskytovanie OOPP

Nedostatky a porusenia predpisov zistené pri zdravotnej a hygienickej
starostlivosti /skratka NZDR/ (najcastejSie zistované nedostatky pri
poskytovani hygienickej a zdravotnej starostlivosti pre zamestnancov, napr.
nedostatky zistené pri organizovani a realizdcii rekondi¢nych pobytov
podla § 11 zakona NR SR ¢. 124/2006 Z.z. 0 BOZP v zneni neskorsich
predpisov, pripadne aj ostatnych suvisiacich predpisov, niektoré porusenia
ustanoveni § 27 az 42 zakona NR SR ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore
arozvoji verejného zdravia, § 8 zdkona NR SR ¢. 124/2006 Z.z. 0 BOZP
V zneni neskor$ich predpisov, § 55, § 56 a § 176, Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov a pod.:

»  zamestnanci manipulujuci pri prdci s bremenami pocitovali velmi
vysoké pracovné nasadenie — nadmernu fyzicku zataz — zo strany PZS
bol vypracovany interny predpis na posudenie a elimindciu fyzickej
zataze zamestnancoy

»  zamestnanci pocitovali prilisni vycerpanost na konci zmeny pre nizky
pocet zamestnancov na pracovisku pre konkrétnu pracovnu cinnost —
doslo k prehodnoteniu poctu zamestnancov zo strany zamestndvatela
to vo vSetkych zmendch

»  nevkonané meranie celkovej fyzickej zdtaze zamestnancov
pracujucich s bremenami

»  nezabezpecovanie pracovnej  rehabilitacie  z titulu  rizikovosti
pracovnych ¢innosti zo strany zamestnavatela

»  znacne znecistené miestnosti urcené na sprchovanie zamestnancov —
poskodené stropy, opadavajuca omietka z dovodu nadmernej vihkosti

»  chybajuce, resp. znehodnotené sprchové hadice v miestnostiach na
sprchovanie



7.

10.

»  zamestnanci pouzivali na ohrev potravin poSkodené varice — bol
vydany pokyn na ich vyradenie, nakolko nevyhovovali bezpecnostnym
predpisom

»  Vmechanickych dielnach sa nenachadzali lekarnicky s obsahom lieciv
na poskytnutie prvej pomoci

Nedostatky zist'ované pri organizovani a vykone nad¢asovej, alebo
nocnej prace /skratka NNAD/ najméd nedostatky v zmysle § 97 a§ 98
Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov, nedostatocné prestavky pri
a po praci, pripadne aj nedostato¢ny odpoc¢inok v suvislosti s touto pracou:

» Zamestnavatel’ nariadoval pracu nadcas zamestnancom, no neviedol
evidenciu ich pisomnych suhlasov nad 150 hod.

Nedostatky a porusenia ustanoveni § 19 a § 20 ziakona NR SR ¢.
124/2006 Z.z. 0 BOZP v zneni neskorsich predpisov, nedostatky zistené pri
spolupréci, ustanoveni a ¢innosti zastupcov zamestnancov pre BOZP,
alebo komisie BOZP, pripadne aj poruSenie ustanovenia § 240 Zakonnika

prace v zneni neskorSich predpisov /skratka NZOK/:
»  nevymenovanie zdstupcov zamestnancov pre BOZP u zamestnavatela

»  neprizyvanie zastupcov zamestnancov pre BOZP ku kontrolam ani
Setreniam pracovnych urazov vykonavanych u zamestnavatela

»  pravidelné previerky priestorov zamestnavatela vykonavané Ix rocne
za ucasti PZS a BTS boli vykondvané bez ucasti zastupcu
zamestnancov pre BOZP

Nedostatky organiza¢ného charakteru — spektrum rdznych
organiza¢nych a riadiacich nedostatkov (napr. neplnenie vseobecnych zasad
prevencie, nevypracovanie politiky BOZP apod.), nevykonavanie
bezpetnostnych oboznamovani a $koleni, nedostatky zistené v oblasti
bezpecnostno-technickej sluzbe apod., najmd podla zakona NR SR ¢.

124/2006 Z.z. 0 BOZP v zneni neskorsich predpisov /skratka NORG/):

»  nevypracovany pisomny dokument o posudeni rizik pri vSetkych
cinnostiach vykonavanych zamestnancami

»  nevypracovana koncepcia politiky BOZP v zmysle platnych pravnych

predpisov

»  nedostacujuce preskolenie zamestnancov o spravnej manipuldcii
s bremenami — zamestnanci vykonavali tento ukon nespravaym
sposobom

»  zistené poruSenie zdkazu fajcenia

Ostatné zistené nedostatky /skratka OSTA/ (cely spolo¢ny subor
ostatnych zistenych nedostatkov napr. tych, ktoré neboli zaradené do
hodnotenia osobitne podl'a predchadzajuceho spektra kritérii):



Ziadne.

11. Odporiéa sa v rocnej sprave o vykone odborovej kontroly nad BOZP
uvadzat' aj Statisticky pocet nedostatkov (bez ich blizSej Specifikacie a
konkretizacie), ktoré boli u zamestnavatel'a ihned’ odstranené¢ na zaklade
poukéazania odborového inSpektora, eSte pocas vykonu kontroly a tieto
nedostatky uz neboli uvedené v protokole o vykone previerky.

39 nedostatkov bolo odstranenych pocas vykonavania previerok:

neumiestnené alebo necitatelné bezpecnostné tabulky a symboly — 4x
oznacenie nastupnej a vystupnej hrany schodiska — 2x
nezabezpecenie otvorov a_jam — 2X

nepouzivanie ochrannej prilby — 5x

posSkodena izolacia predlZovacieho kabla — 4x

nezabezpeceny pristup do elektrorozvadzaca vn (neuzamknuty) — 3X
doplnenie knih na evidenciu poraneni k lekarnickam — 7X
odstranenie neporiadku na pracovisku — 5X

vyradenie poSkodenych kablov elektrického vedenia — 4X

zakrytie nebezpecnych otvorov a kandlov — 3X

VVVVVVVVYY

CAST TIIL
Odporicanie a priklady pre metodicki a poradensku sluzbu odborov

Akcie odborovych inSpektorov BOZP

e Poskytovanie metodickej pomoci pre ZO OZ a pisomné vypracovanie
metodickych materialov /PMPO/ (napr. tidaje o pocte a uréenie problematiky ktorej
sa tieto materialy tykali) a prezentacia odborov v oblasti BOZP.)

»  vypracovanie otdazok, propozicii a testov na 37. rocnik sutaze Ziakov
strednych odbornych skél z predpisov BOZP — pre 30 sutaziacich

»  metodickda pomoc poskytovana pri kazdej navsteve ZO — 37X

»  odovzddvanie prirucky (novela Zdikonnika prdace) vydanej na pomoc
zastupcom zamestnancov pre bezpecnost oddelenim BOZP pri KOZ SR
Z dovodu zvySovania pravneho vedomia zamestnancov

»  poskytovanie aktudlnych informacii z oblasti BOZP prostrednictvom
casopisu Spektrum (5X)

»  Vypracovanie metodickych materidlov pre ZO, ktoré su k dispozicii na
web stranke |OZ (7 problematik)

e Poskytovanie pomoci pri vychove a vzdelavani a lektorska pomoc /PVZD/
(napr. udaje 0 pocte vykonanych oboznameniach, vzdelavacich aktivitach,
Skoleniach a udaje o pocte ucastnikov na tychto aktivitach).

»  37. rocnik sutaze Ziakov strednych odbornych skol z predpisov BOZP
konany v SOS technickej v Presove — 30 sutaZiacich



»  obozndmenie novovymenovaného zdstupcu zamestnancov pre
bezpecnost's predpismi BOZP a suvisiacimi predpismi

Poskytovanie pravnej pomoci a urcenie ktorych otiazok sa tiato pomoc
najviac /PPOM/
Pravna pomoc bola poskytovanda pri osobnych stretnutiach v ZO, na
regiondalnom pracovisku a telefonicky z oblasti:

- ndrokov pri odskodnovani pracovnych urazov — 2X

- Cinnosti BTS a PZS — 8x

- pravomoci zastupcov zamestnancov pre BOZP — 5X

- mzdovych ndrokov pri pracovnej pohotovosti, pri stazenom

vykone prace, pri prdaci nadcas — 9x

VySetrovanie a rieSenie st'aznosti a urcenie ktorych otazok sa najviac
st’aznosti tykali /RSTA/

Bola riesena staznost poskodeného voci spoésobu Setrenia zavazného
pracovného urazu s tazkou ujmou na zdravi, ktory utrpel este v oktobri r.
2010 (vid’ bod 3. A. Vv casti I. VSeobecné udaje)

Udaje o rokovaniach s organmi $titnej spravy a vzijomna spoluprica
v oblasti BOZP /RSTR/

»  rokovania s Uradom verejného zdravotnictva SR 0 cinnosti PZS, 0
rieSeni rekondicnych pobytov, vwkonu prac zamestnancov v zdraviu
skodlivom prostredi, o moznostiach merania Skodlivych faktorov
pracovného prostredia — 7x

> rokovania s NIP ohladom opitovného presetrenia ZPU — 2X

»  rokovania so Socidlnou poistoviiou ohladom odskodnenia ZPU,
nakolko zamestnavatel’ mal snahu zbavit sa zodpovednosti za
predmetny uraz — 5X

o Udaje o rokovaniach v oblasti BOZP v ZO - OZ, ti¢ast’ na PKZ /RBPZ/

rokovania o c¢innosti a fungovani PZS pre potreby zamestnancov - 23
0 sutazi BOZP - 10

0 pravomociach a ulohach zastupcov zamestnancov pre BOZP - 4
ohladom merania skodlivych faktorov v pracovnom prostredi - 5

0 zabezpecovani pitného rezimu - 4

ohladom pracovného ¢asu v doprave - 6

0 narokoch pri odskodnovani zavaznych pracovnych urazov - 2
ucast’ na rokovaniach regiondalnych orgdanov 10Z - 3

ucast na kolektivnom vyjednavani PKZ - 3

VVVVVVVYVYY

o Udaje o rokovaniach s odvetvovymi zamestnavatePskymi zvizmi

a zdruZeniami v zamestnavatel’skych organizaciach o BOZP a ucast’ na
KZVS /IRZZB/
»  priprava a pripomienkovanie oblasti BOZP v KZVS - 2



Cinnost’

o Udaje o ¢innosti a pracach v komisiach spadajicich do posobnosti KOZ
SR, /IPKOZ/
» Ix mesacne rokovania Predstavenstva Zdruzenia odborovych
inspektorov pri KOZ SR na:
- zabezpecovanie stanovisk pri tvorbe a novelizacii predpisov na
zaistenie BOZP
- poskytovanie metodickej odbornej pomoci a informdcii pre tie
OZ, ktoré nemaju zvizového inspektora
- rieSenie staznosti napr. pre nevyplatenie nahrad za poskodenie
zdravia pri praci, odskodiovania PU, zlych pracovnych
podmienok a pod.

Vypracovanie stanovisk

o Udaje o vyjadreni a poskytovani roznych stanovisk k navrhom pravnych
a bezpecnostnych predpisov (napr. podla § 39 ZP) a k inym materialom
v oblasti BOZP /SBOZ/

»  stanoviska k novele Zakonnika prace, novele zakona ¢. 124/2006 Z. z.
0 BOZP, ktorym sa meni a doplia zdkon ¢ 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a novele zakona ¢. 125/2006 Z. z.
0 InSpekcii prace

V stanoviskdach boli presadzované zdsadné pripomienky knovele ZP z
pohladu BOZP, kde mozno konstatovat, Ze v novele ZP zostali zakladné prava
odborov Vv oblasti BOZP zachované - pravo vykonu kontrolnej cinnosti
odborov v oblasti BOZP, jej financovanie z prostriedkov statneho rozpoctu
SR. Bohuzial nemozno konstatovat uspech v ostatnych ustanoveniach a pri
novele zakona o BOZP - KOZ SR pripravuje Ktomuto zdakonu protestnii
staznost na SR, ktora bude adresovana do sidla MOP do Zenevy.

»  stanovisko Kk zavddzaniu nepretrzitej prevadzky na pracovisku pri
vwkone prac s nadmernou fyzickou zatazou
»  stanovisko k nevhodnym mikroklimatickym podmienkam na pracovisku

Ina aktivita a ¢innosti v oblasti BOZP

e Ostatné aktivity a ¢innosti bez ich blizsej Specifikacie a konkretizacie,
(napr. také, ktoré neboli doteraz uvedené) /OSTA/

»  Vyznamnu akciu ,, Pietne spomienkové zhromazdenie® konanu
Z prilezitosti ,,Svetového dna prevencie chorob z povolania
a pracovnych urazov* zorganizovalo v tomto roku MPSVaR SR v uzkej
sucinnosti a V spolupraci s odborom BOZP KOZ SR. Konalo sa 29.
aprila aj za ucasti vliadnych predstavitelov, socialnych partnerov
a odborovych inspektorov.
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»  Odbor BOZP pri KOZ SR zorganizoval:

- jedno trojdinové zhromazdenie Zdruzenia odborovych
inspektorov v ramci cyklu doskolovania azvysovania
pravneho vedomia odborovych inspektorov

- pre odborovych inspektorov, clenov Zdruzenia a aj inych
odborarov Seminar k novele Zdkonnika prace

- odborovi inspektori sa mohli zucastnit  semindrov

organizovanych NIP K problematike novych predpisov BOZP
a Zakonnika prace

e Navrhy na zameranie ¢innosti a prace odborovych inSpektorov v oblasti
BOZP pre d’alSie obdobie

Priority IOZ v oblasti BOZP na r. 2012 — su prilohou tejto spravy.
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Tabul’kova ¢ast’ k sprave o ¢innosti za rok 2011

Integrovany odborovy zviz

CAST I Vieobecné udaje

1.
Pocet profesionalnych SOP-IBP OZ 2
2.
éinn0§t’ odborovych Pocet Pocet vydanych
SOP-IBP vykonov opatreni
Zakladné kontroly BOZP 31 33
Komplexné kontroly BOZP 0 0
Tematické kontroly BOZP 2 0
Mimoriadne kontroly BOZP 0 0
Nasledné kontroly BOZP 3 18
Iné kontroly BOZP 0 0
3.
Vysetrovanie tirazov Pocet Pocet vydanych
a nebezpecnych udalosti | vySetrovani opatreni
Smrtelnych PU 1 1
Zavaznych PU 1 3
Chorob z povolania 0 0
Nebezpecnych udalosti 0 0
a zavaznych priemyselnych
havarii

CAST II. Vysledky kontrolnej ¢innosti odborov

4. Poziadavka na prerusenie prace podl'a § 149 ods. 1 pism. ¢) ZP

Poziadavka na prerusenie price podla § Pocet
149 ods. 1 pism. c¢) Zakonnika prace 0
(uloZenie byvalého zavdzného pokynu)

5. Kontrola dodrzZiavania platnych predpisov na zaistenie BOZP

Nazov, rozdelenie a stru¢ny popis zistenych nedostatkov podla

& || e jednotnej metodiky pre vykon odborovej kontroly nad BOZP Pocet
1 |NTCH | Nedostatky technického charakteru 16
> |NPPP Nedostatky  zistené v pracovnych priestoroch a pracovnych 3

podmienkach
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3 |NREG |Nedostatky zistené pri vySetrovani a registracii pracovnej trazovosti

Nedostatky zistené pri odSkodnovani pracovnej trazovosti a chordb

4 |NOPU ;

z povolania

Nedostatky zistené pri pridel'ovani a pouzivani OOPP, nedostatky pri
5 |NOOP poskytovani umyvacich, Ccistiacich a hygienickych prostriedkov,

nedostatky pri poskytovani nahradzujucich alebo ochrannych
napojov

Nedostatky  zistené v zdravotnej sposobilosti, zdravotnickej
a hygienickej starostlivosti, nedostatky pri poskytovani prvej
6 |NZDR |pomoci, pripadne nedostatky pri vykonavani zdravotného dohladu,
nedostatky zistené pri organizovani a realizacii rekondi¢nych
pobytov pre zamestnancov

Nedostatky zistené pri vykone nadcasovej prace, alebo nocnej prace,
pripadne nedostatocné prestdvky pri apo praci, nedostatoény

7 g . . , .y , . N
ROVAR odpocinok v suvislosti stouto pracou, rizikova praca v nadcase
a pod.
8 INZKO Nedostatky zistené pri ustanoveni a ¢innosti zastupcov zamestnancov

a komisie BOZP

9 |NORG | Vseobecné nedostatky organiza¢ného charakteru

Spektrum ostatnych zistenych nedostatkov spolu, napr. tych ktoré
10 |OSTA |neboli zaradené do hodnotenia samostatne podl'a predchadzajiceho
spektra kritérii

Upozornenie:

Odporuca sa v ro¢nej sprave o vykone odborovej kontroly nad BOZP z OZ uvadzat’
aj Statisticky pocet nedostatkov (bez ich blizSej Specifikacie alebo konkretizacie),
ktoré boli u zamestnavatel'a odstranené na zaklade poukazania inSpektora, eSte pocas
vykonu kontroly a tieto zavady uz potom neboli uvedené v protokole z tejto kontroly.

O(

Statisticky poet zistenych nedostatkov (bez ich blizsej $pecifikacie | Poet

11 a konkretizacie), ktoré boli u zamestnavatel'a odstranené na zaklade | 39
poukdzania odborového inSpektora este pocas vykonu jeho kontroly
a tieto zavady uz neboli uvedené v protokole z tejto kontroly.
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CAST III Poskytovanie metodickej a poradenskej ¢innosti odborov

Akcie Pocet
odborovych inSpektorov BOZP
v oblasti:
Poskytovanie metodickej pomoci 79
a prezentacia odborov v oblasti BOZP
/[PMPO/
Akcie Pocet
odborovych in§pektorov BOZP pri : akcii | pre ¢lenov
Poskytovanie pomoci pri vychove, 2 31
vzdelavani a lektorska ¢innost’ v oblasti
BOZP /PVZD/
Poskytovanie pravnej pomoci /PPOM/ 4 24
VysSetrovanie a rieSenie staznosti /RSTA/ 1 1
Spolu 7 56
Akcie Pocet
odborovych inSpektorov BOZP pri :
Rokovania s organmi $tatnej spravy 14
a vzajomna spolupraca v oblasti BOZP
/IRSTR/
Rokovania 0 BOZP v ZO OZ a ucast na 60
PKZ
Rokovania so zamestnavatel'skymi zvdzmi 2
a zdruzeniami o BOZP a ucast’ na KZVS
IRZZB/
Cinnost’ Pocet
Préca a ¢innost’ v roznych odbornych 12
komisiach KOZ SR /PKOZ/
Stanoviska Pocet
Vydavanie stanovisk k pravnym 5
predpisom (napr. k predpisom podla § 39
ZP) a k ostatnym materialom z oblasti
BOZP /SBOZ/
In4 aktivita Pocet
Ostatné aktivity a ¢innosti (bez ich bliZSej 4

Specifikacie a konkretizacie), napr. take,

ktoré neboli doteraz uvedené /OSTA/
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Priority 10Z v oblasti BOZP nar. 2012

Na zaklade skutoc¢nosti uvedenych v obsahu spravy doporucujeme nasledovné
priority pre r. 2012. Buda smerovat’ k naplneniu zaverov 1. zjazdu 10Z a zlepseniu
prace ZIBP I0Z.

1. Zamerat ¢innost’” ZIBP na zabezpecenie uloh prijatych 1. zjazdom 10Z a VI.
zjazdom KOZ SR.
Z: ZIBP a funkcionari VZO OZ

T: priebezne

2. Pri kontrolnej ¢innosti dbat’ aj na dodrziavanie prijatych zavizkov v KZVS a PKZ
v oblasti BOZP.

Z: ZIBP a funkcionari VZO OZ

T: priebezne

3. Vzhl'adom na najcastejsSie zistené nedostatky pri kontrolnej ¢innosti vr. 2011
zamerat pozornost na nedostatky organizaéného, zdravotného a technického
charakteru, hlavne na poskytovanie a pouzivanic OOPP, na Kkontrolu
vypracovania adodrziavania bezpe¢nych pracovnych a technologickych
postupov, na mikroklimatické podmienky na pracoviskach, na hodnotenie
fyzickej a psychickej zat'aze zamestnancov a pod.

Z: ZIBP

T: priebeZne

4. V pripadoch opakované¢ho porusenia pravidiel bezpecnej prace vyplyvajucich
z ustanoveni Zakonnika prace a zdkona o BOZP, vyuzit ustanovenie § 239 pism.
e) Zakonnika prace.
Z: ZIBP

T: priebeZne

5. Aktivnou spolupracou s ¢lenmi vedenia spoloCnosti zamestnavatelov zvysit
doraz na reSpektovanie platnych pravnych noriem BOZP, v neposlednom rade aj
z pohl'adu zvysenia efektivnosti ich podnikatel'skej ¢innosti a ochrany zdravia
zamestnancov za ucinnej spoluprace apravomoci so vSetkymi svojimi
zodpovednymi odbornymi zamestnancami na tiseku BOZP.

Z:ZIBP

T: priebeZne
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6. Pri konzultacnej a kontrolnej Cinnosti so zamestnancami U zamestnavatel'ov na
pracoviskach aktivne zistovat’ skutkovy stav na vsetkych pracoviskach a ziskané
poznatky uc¢inne a bez negativnych postihov pre zamestnancov prerokovavat’ na
urovni zodpovednych veducich zamestnancov U zamestnavatel'ov.

Z: ZIBP

T: priebezne
7. Vyhodnotenie Hlavnych uloh 10Z v oblasti BOZP prerokovavat’ v Spravach
0 ¢innosti 10Z a rokovaniach predsednictva a Snemu 10Z.

Z: predseda 10Z
T: v texte

8. Dodsledne vyuzit' potencial ZIBP s cielom posilnenia vplyvu odborov, nie ako
sankéného organu, ale ako aktivneho ucastnika na ovplyviiovani procesov
bezpecnosti prace na vsetkych trovniach.

Z: predseda 10Z

T: priebeZne
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